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DEIALDIA, MEREZIMENDU-LEHIAKETA BIDEZ BETETZEKOA, IRUÑEKO UDALAREN ZERBITZURA 
ARITZEKO KATASTROKO ARDURADUNAREN 1 PLAZA 
 
IZANGAI ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN BETIKO ZERRENDA, MEMORIA AURKEZTEKO 
EGUNA ETA AHOZKO AZALPENERAKO DATA 
 

Giza Baliabideetako Alorreko zuzendariak honako ebazpen hau eman zuen 2026ko irailaren xx(e)(a)n:  

 

Bat etorrita katastroko arduradunaren 1 plaza, merezimendu-lehiaketa bidez betetzeko deialdiaren 

zazpigarren oinarriarekin, zeina Giza Baliabideetako zuzendariak 2026ko ekainaren 4an onetsi eta 2026ko 

116. NAOn, ekainaren 16koan, argitaratu baitzen, EBATZI DUT: 

 

1.- Izangai onartuen eta baztertuen behin-behineko zerrenda hau onestea: 

 

A) Onartutako izangaiak 

 

 

 

B) Baztertutako izangaiak 

Bat bera ere ez 

 

2.-Ezartzea behin betiko epaimahaia honako kide hauek osatuko dutela: 

 

Epaimahaiburua: Aitor Navarro Aristorena, Iruñeko Udaleko Ogasuneko Alorreko zuzendaria. 

Epaimahaiburu ordezkoa: Xabier Burgui Vergara, Iruñeko Udaleko Giza Baliabideetako zuzendaria. 

Epaimahaikidea: Juan Ángel Peláez Rico, Iruñeko Udaleko Langileen Batzordeko ordezkaria, Batzordeak 

berak izendatua. 

Epaimahaikide ordezkoa: Ismael Mondragón Álvarez, Iruñeko Udaleko Langileen Batzordeko ordezkaria, 

batzordeak berak izendatua. 

Idazkaria: Raquel Pérez García, Iruñeko Udaleko Giza Baliabideetako eta Antolaketako teknikaria.  

Idazkari ordezkoa: Beatriz Martínez Buldain, Iruñeko Udaleko Giza Baliabideetako eta Antolaketako 

teknikaria.  

 

3.- Memoria – Lana. 

Deialdiaren oinarrietako 9.1. apartatuan aipatzen den memoria-lanak honako lan-ildo hauek izanen ditu 

ardatz: 

 Lanpostuaren zereginak aztertzea. 

 Lanpostuan aritzeko betekizunak, baldintzak eta bitartekoak. 

NANa ABIZENAK ETA IZENA 

**1559*** MENÉNDEZ PINA, MARICHE 

**7897*** GUTIÉRREZ SAENZ DE CAMPORREDONDO, LAURA 
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 Zerbitzuaren antolaketa teknikoa. 

 
Izangaiak formatu digitalean aurkeztu beharko du memoria-lana. PDF bat duen USB batean aurkeztu 

beharko du abenduaren 14an, 10:00etan, Zapatería kaleko 40. zenbakiko 1. solairuko udal-aretoan.  

Aurkeztutako dokumentua PDF formatuan egonen da, eta betekizun hauek beteko ditu: 

 Letra-tipoa: Arial.  

 Tamaina, 12 puntu. 

 Lerroartea, soila eta justifikatua. 

 Luzera: 10 eta 15 orri bitarte (DIN A4), alde bakarretik. 

 Orriak zenbakituta aurkeztu beharko da. 

 Eranskinak eta erreferentzia bibliografikoak erantsiz gero, gehieneko 15 orrialde horien barruan 

egon beharko dute. 

Pliken sistema erabiliko da; beraz, bidalitako dokumentuak ez du izen-abizenik izan behar, ezta bestelako 

identifikazio-daturik ere, hori izanen baita probatik baztertzeko arrazoietako bat; hori behar besteko 

aurrerapenarekin jakinaraziko zaie izangaiei.  

 

Ahozko defentsa 2027ko urtarrilaren 15ean izanen da, Udaletxeko 1. solairuan dagoen aretoan (Udaletxe 

plaza z.g.). 31001 Iruña. Aldez aurretik, epaimahaia bildu eta ahozko atalaren balorazioa argitaratuko du, 

baita izangai bakoitzak memoria aurkezteko ordu zehatza ere. 

Ahozko aurkezpenarekin batera PowerPoint erako aurkezpenen bat erabiliz gero, aldez aurretik jakinaraziko 

zaio epaimahaiko idazkariari. 

4.-Agintzea ebazpen hau Iruñeko Udalaren www.pamplona.es/eu webgunean argitara dadin. 

Ebazpen honen aurka honako errekurtso hauetako bat paratzen ahal da:  

 

a) Berraztertzeko errekurtsoa, egintza gauzatu duen organoari zuzendua, hilabeteko epean, ebazpen hau 

jakinarazi edo argitaratu eta biharamunetik aitzina. 

 

b) Gora jotzeko errekurtsoa, Nafarroako Administrazio Auzitegiari zuzendua, hilabeteko epean, 

errekurritutako egintza edo erabakia jakinarazi edo argitaratu eta biharamunetik aitzina. 

 

c) Administrazioarekiko auzi-errekurtsoa, Iruñeko Auzialdiko Auzitegiko administrazioarekiko auzien atalari 

zuzendua, BI HILABETEKO epean, errekurritu nahi den egintza edo erabakia jakinarazi edo argitaratu eta 

biharamunetik aitzina. 

 

Errekurtsoak jartzen badira, Udalaren webgunean argitaratuko dira. Halaber, Udalaren webgunean 

argitaratuko dira hala jarritako errekurtsoak nola horien gainean emandako ebazpenak, hautapen-prozesu 

honetako interesdunei jakinarazteko eta deia egiteko. 

 

Iruñean, 2026ko irailaren 25an. Giza Baliabideetako Alorreko zuzendaria, Xabier Burgui Vergara. 
 


