
 

 
 

  

T. 948 420 100  /  010 
www.pamplona.es 

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN, MEDIANTE OPOSICIÓN, DEL PUESTO DE TRABAJO DE 

SECRETARIO/A DEL PLENO AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA  

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS. FECHA Y LUGAR DE LA PRIMERA 

PRUEBA  

 

El director del Área de Recursos Humanos con fecha 11 de septiembre de 2026, ha aprobado la 

siguiente resolución:  

 

De conformidad con la base cuarta de la convocatoria para la provisión, mediante oposición, del 

puesto de trabajo de secretario/a del pleno al servicio del Ayuntamiento de Pamplona y sus 

organismos autónomos, aprobada el 16 de marzo de 2026 y publicada en el BON número 64 del 

31 de marzo de 2026, HE RESUELTO: 

 

1.- Aprobar la siguiente lista definitiva de personas admitidas y excluidas: 

 

Personas admitidas: 

 

 

 

 

 

 
 
Personas excluidas: 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVOS DE EXCLUSIÓN 

***5552** FERNÁNDEZ DE MARTICORENA RODRÍGUEZ, ÍÑIGO 2.1.a 

***2071** LARA JIMÉNEZ, FERNANDO LUIS POR NO FINALIZAR INSCRIPCIÓN 

 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

***0032** ALCALÁ TUÑÓN, RUTH 

***3674** CONEJO PÉREZ, MERCEDES 

***4487** DÍAZ RAMOS, Mª ÁNGELES 

***1746** ELKANO GARRALDA, AMAIA 

***2211** ERBURU ARBIZU, JESÚS MIGUEL 

***4798** GIL MORRÁS, PABLO LUIS 

***4934** ITOIZ MARRAUREN, LAURA 

***2466** PÉREZ AZAGRA, FRANCISCO JAVIER 

***0170** RAMÍREZ DE ARELLANO ALEMÁN, MARÍA 

***2484** ROS INDURAIN, JULEN 
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Leyenda: 

-2.1.a:  No se aporta acreditación de ostentar la condición de personal funcionario perteneciente a 

cualquiera de las Administraciones Públicas de Navarra ni de poseer la titulación requerida para el ingreso. 

 

-Por no finalizar inscripción: Se ha realizado el pago, pero no se ha completado el trámite. En el plazo de 

subsanación no ha aportado la documentación solicitada mediante instancia general. 

 
 
2.- Determinar la composición definitiva del tribunal. 

Presidenta: Doña María Victoria Borja Etayo, directora de la Asesoría Jurídica del Ayuntamiento de 

Pamplona. 

Presidenta Suplente: Doña Carmen Martínez Arcelus, letrada del Ayuntamiento de Pamplona.  

Vocal: Don Juan Luis Guijarro Salvador, letrado del Ayuntamiento de Pamplona. 

Vocal suplente: Doña Rebeca Sánchez Ruiz, directora de la Asesoría Jurídica de la Gerencia 

Municipal de Urbanismo. 

Vocal: Ana María Rodríguez Hidalgo, directora del Servicio de Asesoramiento Jurídico y 

Cooperación con las Entidades Locales del Gobierno de Navarra. 

Vocal suplente: Iñaki Goñi Urrizola, jefe de la Sección de Asesoramiento y Gestión del Personal de 

las Entidades Locales del Gobierno de Navarra. 

Vocal: Cristina Fabo Legarda, secretaria del Ayuntamiento de Zizur Mayor. 

Vocal suplente: Silvia Gonzalo Etxarri, secretaria del Ayuntamiento Burlada. 

Vocal: Berta Enrique Cornago, secretaria general de la Federación Navarra de Municipios y 

Concejos.  

Vocal suplente: Ana Isabel Yeregui Sarasola, jefa de la Sección de Gestión Administrativa del 

Servicio de la Asesoría Jurídica del Gobierno de Navarra. 

Vocal: Gurutze Santxo Gaskue representante de la Comisión de Personal del Ayuntamiento de 

Pamplona, designada por la misma. 

Vocal suplente: María Catalán Oiz representante de la Comisión de Personal del Ayuntamiento de 

Pamplona, designada por la misma. 

Vocal-Secretaria: Paula Unanua Albeniz, letrada del Ayuntamiento de Pamplona. 

Vocal-Secretaria suplente: Paloma Sánchez Ruiz, letrada del Ayuntamiento de Pamplona. 
 
 
3.-Señalar que la primera prueba que consta en la base 6.2.1. de la convocatoria se realizará el 

viernes, 6 de noviembre de 2026, a las 10:00 horas, en la sala de reuniones situada en la planta 

baja del Edificio Municipal de Calle Zapatería nº 40. 

La prueba tendrá una duración máxima de 3 horas. 
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 4.- Ordenar la publicación de la presente resolución en la página web del Ayuntamiento de 

Pamplona, www.pamplona.es 

 

Contra esta resolución cabe interponer uno de los siguientes recursos: 

- Recurso de reposición ante el mismo órgano autor del acto en el plazo de un mes a partir del día 

siguiente al de la publicación en la web del Ayuntamiento de Pamplona de esta resolución. 

- Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra dentro del mes siguiente a la fecha 

de publicación en la web del Ayuntamiento de Pamplona de esta resolución. 

- Recurso contencioso-administrativo ante la Sección de lo contencioso del Tribunal de Instancia 

de Pamplona en el plazo de dos meses desde el día siguiente al de notificación o publicación del 

acto o acuerdo recurrido. 

Pamplona, a 11 de septiembre de 2026.- El director de Recursos Humanos, Xabier Burgui Vergara. 

 

http://www.pamplona.es/

