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CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN, MEDIANTE OPOSICIÓN, DEL PUESTO DE TRABAJO DE 
SECRETARIO/A DEL PLENO AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA 

LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 
 
El director del área de Recursos Humanos, con fecha 28 de mayo de 2026, ha aprobado la siguiente 
resolución:  
 
De conformidad con la base cuarta de la convocatoria para la constitución, a través de pruebas selectivas, 
mediante oposición, de 1 plaza del puesto de trabajo de secretario/a del pleno al servicio del Ayuntamiento 
de Pamplona y sus organismos autónomos, con fecha 16 de marzo de 2026 y publicada en el BON número 
64 del 31 de marzo de 2026, HE RESUELTO:  
 
1.- Aprobar la siguiente lista provisional de personas admitidas y excluidas: 

 
A) Turno libre: 

 
Personas admitidas: 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

***0032** ALCALA TUÑON, RUTH 

***3674** CONEJO PEREZ, MERCEDES 

***4487** DIAZ RAMOS, Mª ANGELES 

***1746** ELKANO GARRALDA, AMAIA 

***2211** ERBURU ARBIZU, JESUS MIGUEL 

***4798** GIL MORRAS, PABLO LUIS 

***4934** ITOIZ MARRAUREN, LAURA 

***2466** PEREZ AZAGRA, FRANCISCO JAVIER 

***0170** RAMIREZ DE ARELLANO ALEMAN, MARIA 

***2484** ROS INDURAIN, JULEN 
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Personas excluidas: 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVOS DE EXCLUSIÓN 

***5552** FERNANDEZ DE MARTICORENA RODRIGUEZ, IÑIGO 2.1.a 

***2071** LARA JIMENEZ, FERNANDO LUIS POR NO FINALIZAR INSCRIPCIÓN 

 
Leyenda: 
 
-2.1.a Por no aportar que obstente la condición de personal funcionario perteneciente a cualquiera 
de las Administraciones Públicas de Navarra y aparte tener la titulación requerida para el ingreso. 
 
-Por no finalizar inscripción: Se ha hecho el pago, pero no se ha completado el trámite. En el tiempo 
de subsanación, debe aportarse mediante instancia general (no por correo electrónico), la 
documentación solicitada. 
 
 
2.- Podrán formularse reclamaciones y subsanar defectos de las solicitudes en el plazo de diez días hábiles 
siguientes al de la publicación de la presente resolución en la página web del Ayuntamiento de Pamplona 
mediante la presentación de instancia en cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Pamplona, o por 
cualquiera de los medios previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 
 
3- Ordenar la publicación de la presente resolución en la página web del Ayuntamiento de Pamplona 
www.pamplona.es 
 
Pamplona, a 28 de mayo de 2026.- El director del área de Recursos Humanos, Xabier Burgui Vergara. 
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