
 
 

 

  

CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCIÓN, A TRAVÉS DE PRUEBAS SELECTIVAS DE DOS 
RELACIONES DE ASPIRANTES AL DESEMPEÑO DEL PUESTO DE TRABAJO DE TÉCNICO/A DE 
ACCESIBILIDAD, UNA PARA LA FORMACIÓN Y OTRA PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL, 
EN ORDEN A LA COBERTURA DE LAS NECESIDADES QUE SE PRODUZCAN EN EL 
AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS. 

En Pamplona, el día 2 de marzo de dos mil veintiséis, siendo las 09:00 horas, se reúnen en los 
locales de Proyectos Estratégicos y Movilidad, los miembros designados del Tribunal que ha de 
actuar en la convocatoria para la provisión, mediante listas de contratación de 1 plaza del 
puesto de trabajo de Técnico/a de Accesibilidad al servicio del Ayuntamiento de Pamplona y 
sus Organismos Autónomos, según dispone la Resolución de 1 de septiembre de 2025, del Área 
de Recursos Humanos por la que se aprueba la referida convocatoria (BON número 181, de 11 de 
septiembre de 2025). 

Primero: Según el condicionado de la prueba en el Punto 3.5. Fase de concurso dice: 

A aquellas personas que hayan superado las dos pruebas de la fase de la oposición se les 
valorarán los méritos profesionales, las actividades formativas y titulaciones relacionadas con 
el puesto de trabajo de la convocatoria a razón del baremo que se especifica en el Anexo II. 

Por tanto, visto los méritos presentados por los aspirantes que han superados las dos pruebas 
de la oposición y valorados por este tribunal se acuerda publicar los resultados provisionales: 

 

NOMBRE 
Servicios 

Prestados 
Formacion 
Continua 

Formación 
académica 

Total 

IVAN ALMERÍA GONZALO 0 0,10 0 0,10 

IÑIGO PERALTA CALVO 5 0,10 0 5,10 

MARÍA ISABEL GÓMEZ 
JIMÉNEZ 

3,29 0,10 0 3,39 

Frente a esto resultados podrán interponer alegaciones en el plazo de 3 días hábiles a 
contar desde el día siguiente de la publicación. 

En Pamplona/Iruña, a 2 de marzo de 2026. 

EL TRIBUNAL - EPAIMAHAIA 


