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CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN, MEDIANTE OPOSICIÓN, DE 2 PLAZAS DEL 

PUESTO DE TRABAJO DE TÉCNICO/A EN ENFERMERÍA DEL TRABAJO SERVICIO DEL 

AYUNTAMIENTO Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS. LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS 

ADMITIDAS Y EXCLUIDAS. FECHA Y LUGAR DE EXAMEN. TRIBUNAL 

 

El director del Área de Recursos Humanos con fecha 17 de diciembre de 2024, ha aprobado la 

siguiente resolución: 

 

De conformidad con la base cuarta de las bases de la convocatoria para la provisión, mediante 

oposición, de 2 plazas del puesto de trabajo de técnico/a en enfermería del trabajo, aprobada por 

acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de noviembre de 2023 y publicada en el Boletín 

Oficial de Navarra número 263 de fecha 21 de diciembre de 2023, HE RESUELTO: 

 

1. Aprobar las siguientes listas definitivas de personas admitidas y excluidas: 

 

A) TURNO DE PROMOCIÓN: 

 

Personas admitidas: 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

***3802** FIERRO GONZÁLEZ, SUSANA 

 

Personas excluidas: 

Ninguna 

 

B) TURNO LIBRE: 

Personas admitidas: 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

***1637** AIZKORBE IRAIZOZ, JOSÉ ANGEL 

***2976** BEROIZ JUEZ, EVA MARÍA 

***5700** BERRADE RECALDE, AMAYA 

***5792** CASAS GARCÍA, SUSANA 

***3066** ECHAURI URTASUN, CRISTINA 

***3103** ESPRONCEDA ARRONTES, MARÍA MERCEDES 

***4048** FERNÁNDEZ GONZÁLEZ, MARÍA ALMUDENA 

***2810** FURTADO ERASO, BEATRIZ 

***4117** GUERRA AZCONA, CRISTINA 
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DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

***3511** HERREROS SÁNZ, IDOYA 

***3168** LUNA RODRÍGUEZ, EVA 

***2656** MALLEN DÍAZ DE TERAN, BELÉN 

***4591** NARVÁEZ GUERGUE, CRISTINA 

***0737** URDICIAIN IDOY, MARÍA 

***4768** VELAZ MUÑOZ, YOLANDA 

***3921** VICENTE ALVARADO, MARÍA ELENA 

***5525** VICENTE LANDA, MIREN BAKARTXO 

***4677** VICONDOA ÁLVAREZ, BEATRIZ 

 

 

Personas excluidas: 

 

Por no acreditar la titulación requerida: 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

***5332** DA SILVA FERNANDES, RAFAELA 

***2407** SAMANES OLLETA, GUILLERMO 

 

2. Composición del Tribunal definitivo 

 

Presidente: José Javier Abárzuza Gil, jefe Unidad de Medicina del Trabajo del Ayuntamiento de 

Pamplona: Presidente suplente: Mª Teresa Gómez Gorriti, médica de la Unidad de Medicina del 

Trabajo del Ayuntamiento de Pamplona. 

Vocal: Begoña Bravo Vallejo, enfermera del trabajo del Servicio Prevención de Riesgos 

Laborales del Servicio Navarro de Salud. 

Vocal suplente: María del Mar Pérez de Albéniz Andueza, enfermera del trabajo del Servicio 

Prevención de Riesgos Laborales del Servicio Navarro de Salud. 

Vocal: Laura Otano Oroz, enfermera del trabajo del Servicio Prevención de Riesgos Laborales del 

Servicio Navarro de Salud. 

Vocal suplente: Idoia Mendaza Hernández, enfermera del trabajo del Servicio Prevención de 

Riesgos Laborales del Servicio Navarro de Salud. 

Vocal: Margarita Guembe Terés, representante de la Comisión de Personal del Ayuntamiento de 

Pamplona, designada por la misma 

Vocal suplente: José Javier Soto Blanco, representante de la Comisión de Personal del 

Ayuntamiento de Pamplona, designado por la misma 

Secretaria: Silvia Cabrerizo Juarez, Coordinadora Servicio Prevención Riesgos Laborales del 

Ayuntamiento de Pamplona 

Secretaria suplente: Beatriz Martínez Buldain, técnica de recursos humanos del Ayuntamiento de 

Pamplona. 
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3. Tal y como se señala en la base sexta de la convocatoria, el examen tendrá lugar el 

día 21 de marzo de 2025 a las 9:00 horas en la sala de usos múltiples de Calderería 

situada en C/ Calderería 11, Planta Baja de Pamplona. 

 

4. Ordenar su publicación en el Boletín Oficial de Navarra y en la página web del 

Ayuntamiento de Pamplona, www.pamplona.es 

 

Contra esta resolución cabe interponer uno de los siguientes recursos: 

a) Recurso de reposición ante el mismo órgano autor del acto en el plazo de un mes a partir del 

día siguiente al de su notificación o publicación. 

b) Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra en el plazo de un mes a partir del 

día siguiente a la fecha de notificación o publicación del acto o acuerdo recurrido. 

c) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de 

Pamplona en el plazo de dos meses desde el día siguiente al de notificación o publicación del 

acto o acuerdo recurrido. 

 

Pamplona, 17 de diciembre de 2024.-El director del Área de Recursos Humanos, Xabier Burgui 

Vergara. 

 

 

 

 


