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CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO DE INGRESO Y POR EL
SISTEMA EXCEPCIONAL DE CONCURSO DE MERITOS, DE 1 PLAZA DEL PUESTO DE TRABAJO
DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL, AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE
PAMPLONA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS (PUBLICADA EN EL BOLETIN OFICIAL DE
NAVARRA, NOMERO 254, DE 19 DE DICIEMBRE DE 2022).

RESULTADOS DEFINITIVOS TRAS ESTIMACION DE RECURSO DE ALZADA

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 22 de abril de 2024 (14/RH) se estimé un recurso de
alzada interpuesto por D. Francisco Javier Iriarte Bazterra, en el sentido de valorar de manera
diferenciada los puestos de trabajo de Ingeniero/a Técnico/a Industrial (200209) e Ingeniero/a
Técnico/a Industrial Conservacién Urbana (212000).

En consecuencia, el tribunal, en sesidn celebrada afecha 9 de octubre de 2024, acuerda aprobar
los siguientes resultados definitivos:

=) M?rltos b) Otros Méritos
Profesionales
(Maximo 60 ap
ASPIRANTE puntos (Maximo 40 puntos) c) Factor TOTAL
corrector
b.2
al | a2 | a3 | b1
b.2.1 | b.2.2 | b.2.3
1 | IRIARTE BAZTERRA, FRANCISCO JAVIER 32,56 0,96 | 0,00 | 0,00 | 5,00 | 5,00 | 0,00 0,00 43,52
2 | IZQUIERDO SOMOVILLA, ANTONIO 10,33 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 5,00 | 0,00 | 0,00 0,00 15,33
3 | PEREZ MURILLO, MARIA BEGONA 15,99 2,90 | 1,12 | 0,00 | 5,00 | 10,00 | 0,00 0,00 35,01
4 | RODRIGUEZ DEL RIO, JOAQUIN 0,00 | 1,30 | 10,78 0,00 | 10,00 | 10,00 | 0,00 0,00 32,08
5 | MENDEZ VILLALPANDO, CRISTINA 11,11 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 11,11
Leyenda:
al:  Servicios prestados, con cardcter temporal, en el mismo puesto de trabajo objeto de la convocatoria,

en el Ayuntamiento de Pamplona y sus organismos auténomos: a razén de 3 puntos por aio
completo de servicios.

a.2:  Servicios prestados en otros puestos de trabajo en el Ayuntamiento de Pamplona y sus organismos
auténomos: a razén de 0,50 puntos por afo completo de servicios.

a.3. Servicios prestados en el mismo puesto de trabadjo, en otras Administraciones Publicas: a razén de 1
punto por afno completo de servicios.

bl: Haber aprobado sin plaza el dltimo proceso de ingreso en el mismo puesto de trabajo en el
Ayuntamiento de Pamplona y sus organismos auténomos: 20 puntos.

b.2: Otras titulaciones académicas.
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b.21: Titulaciones oficiales y titulos de master, del mismo nivel o superior, sin valorar la titulacién que da
acceso a la convocatoria, a razén de 5 puntos por titulacién oficial, hasta un mdximo de 2
titulaciones: mdximo 10 puntos.

b.2.2: Acciones formativas, relacionadas con el puesto objeto de la convocatoria, de duracién igual o
superior a 50 horas y cuya fecha sea posterior a 1de enero de 2010, a razén de 5 puntos por accidn
formativa, hasta un méximo de 2 formaciones: mdximo 10 puntos.

b.2.3. Inglés, francés, alemdn y euskera: se valorardn, respecto de las plazas en las que el conocimiento de
dichos idiomas no haya sido declarado preceptivo en la plantilla orgdnica, en los puestos de trabajo
de Trabajador/a Social y Técnico/a de Integracién Social: hasta un méximo de 0,50 puntos por cada
uno de ellos.

Tal y como se establece en la base 11 de la convocatoria para la provision, mediante concurso
de méritos, de vacantes de puestos correspondientes al proceso extraordinario de
estabilizacién y consolidacion de empleo temporal, segin lo dispuesto en la Ley 20/2021, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, al servicio del
Ayuntamiento de Pamplona y sus organismos auténomos, el nimero total de plazas y su
identificacion, se aprobard en el momento de eleccién de vacantes, una vez resueltos los
concursos de traslado convocados al efecto, cuando proceda.

EL TRIBUNAL. Pamplona, 11 de octubre de 2024

La Secretaria



		2024-10-14T09:15:06+0000
	Maria Dolores San Martin Hermoso Mendoza




