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CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO DE INGRESO POR EL
SISTEMA EXCEPCIONAL DE CONCURSO DE MERITOS, DE UN MAXIMO DE 17 PLAZAS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON COMPLEMENTO
CORRESPONDIENTES AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE
EMPLEO TEMPORAL, SEGUN LO DISPUESTO EN LA LEY 20/2021 DE MEDIDAS URGENTES PARA LA
REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO, AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO
DE PAMPLONA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS.

ACREDITACION DE REQUISITOS Y ELECCION DE VACANTES.

El director del Area de Recursos Humanos, con fecha 26 de agosto de 2024, ha aprobado la siguiente
resolucion:

Concluida la valoracién de méritos y publicadas las puntuaciones definitivas de las personas participantes
en la convocatoria para la provisién, mediante procedimiento de ingreso y por el sistema excepcional de
concurso de méritos, de un maximo de 17 plazas del puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo/a y
Auxiliar Administrativo con complemento, correspondientes al proceso extraordinario de estabilizacion y
consolidacion de empleo temporal, segln lo dispuesto en la Ley 20/2021 de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, el tribunal calificador ha remitido a la direccién del area
de Recursos Humanos la relacion de personas aspirantes por orden de puntuacién alcanzada.

La base 9.1 de la convocatoria establece que se convocara el acto de eleccién de vacantes, mediante la
determinacion de la relacién de plazas vacantes a elegir, del listado de personas convocadas a la eleccion,
siguiendo el orden de preferencia que tienen en la eleccidn de vacantes, e indicando los requisitos que han
sido acreditados por las personas aspirantes y del plazo de 10 dias que se concede para la eleccion de las
vacantes.

Esta informacién se hard publica en la ficha de la convocatoria en la pdgina web del Ayuntamiento de
Pamplona.

En relacion con las plazas vacantes, cabe sefialar que, inicialmente se convocaron 19 plazas por concurso
de méritos, pero, tal y como se informé en el Enterados de la resoluciéon n22534 del Tribunal Administrativo
de Navarra, publicado en la ficha de la convocatoria, se elimind la plaza 1-404800-90 en ejecucién de dicha
resolucién.

Por otro lado, tras la resolucion del concurso de traslado de la presente convocatoria, ha sido asignada la
plaza 2-404800-2 a un funcionario que, habiéndose reincorporado en el Ayuntamiento de Pamplona tras
haber disfrutado de una excedencia voluntaria, tenia una adscripcién provisional y ahora adquiere la
adscripcion definitiva.

En consecuencia, el nimero definitivo de plazas a proveer de Auxiliar Administrativo/a y Auxiliar
Administrativo/a con complemento es diecisiete.
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Asi mismo, la base 9.3 de la convocatoria establece que, de forma simultanea, se ha de abrir un plazo de
diez dias habiles para la presentacién de la documentacién que acredite estar en posesidn de los requisitos

exigidos en la convocatoria.

En consecuencia, HE RESUELTO:

1. Detraer las plazas 1-404800-90 y 2-404800-2 de la convocatoria para la provisién, mediante
procedimiento de ingreso y por el sistema excepcional de concurso de méritos de 17 plazas de Auxiliar

Administrativo/a y Auxiliar Administrativo/a con complemento correspondientes al

extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal.

proceso

2. Determinar las plazas vacantes de la convocatoria del procedimiento de ingreso, por el sistema
excepcional de concurso de méritos, de 17 plazas del puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo/a y
Auxiliar Administrativo/a con complemento, al servicio del Ayuntamiento de Pamplona y sus organismos

auténomos, que se relacionan en la siguiente tabla:

1-400000-244

. AMBITO DE REGIMEN
PUESTO PLAZA AREA ADSCRIPCION EUSKERA JURIDICO
400001-6 Gerencia de Gerencia de . .
Urbani Urbani Funcionarial
400001-7 rbanismo rbanismo
1-400000-50 c1
Seguridad y Direccion
1-400000-90 Convivencia Proteccion Funcionarial
Ciudadana Ciudadana
2-400000-82
Igualdad, Accién
Comunitaria,
Barri
1-400000-109 arnos, Igualdad Funcionarial
Participacion
AUXILIAR Ciudadanay
ADMINISTRATIVO/A Euskera
1-400000-139 Administracion
Electréonicay
Gerencia Atencidn Funcionarial
1-400000-195 ciudadana
(Registro)
Direccion
1-400000-142 Gobierno :
o Urbanismo
Estratégico,
Urbanismo Funcionarial
1-400000-144 ! .-
Vivienda y Agenda Oficina
2030 Rehabilitaciéon
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Hacienda y
Contrataci Di .,
1-400000-251 ontratacion Ireccion Funcionarial
Publica Hacienda
Responsable
2-400000-81 Recursos Humanos Personal Funcionarial
1-404800-15 Unidad de barrio
Ensanche
Unidad de barrio
AUXILIAR 1-404800-24 Casco Viejo
ADMINISTRATIVO/A Accion Social Funcionarial
CON COMPLEMENTO 2-404800-3 Unidad de barrio
Txantrea
9-404800-4 Unidad de barrio
Volante

3. Convocar al acto de eleccion de vacantes en la referida convocatoria a las personas aspirantes que se
relacionan a continuacion (*):

ORDEN DE PUNTUACION
ELECCION ASPIRANTE TOTAL OBSERVACIONES
1 BURUSCO SALON, MARIA ARANZAZU 75,00
2 TABAR JURIO, EVA 71,89
3 LATORRE HURTADO, PATXI XABIER 70,00
4 EGEA CASTAN, JERUSALEN 70,00
5 FERNANDEZ LOPEZ, FRANCISCO JAVIER 67,68
6 ITURRI URRUTIA, MARIA MAR 63,09
7 IMAZ DIEZ, MARIA JOSE 62,88
8 ORONOZ ZUBILLAGA, EDURNE 60,78 E
9 IEREGI MADOTZ, SARA 60,00
10 ZUAZU LURI, AMADA ANGELA 59,70
11 MARTINEZ LARREA, MARIA VALENTINA 57,44
12 GARCIA CIFUENTES, GEMMA MONSERRAT 57,34
13 OSINAGA OLAVE, ARANTZAZU 57,30
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14 URIARTE ESLAVA, GEMA 56,98
15 BEORLEGUI ECHAURI, MONICA 56,98
16 VILLAMAYOR DE MIGUEL, MARAVILLAS 54,54
17 GONZALEZ SAIZ, MARIA YOLANDA 54,17
18 CUESTA ALCALA, ANA BELEN 53,93
19 GAINZA GAINZA, MARIA PUY 53,58
20 URRA MASIP, BLANCA VICTORINA 53,15
21 ITOIZ GARAYOA, MARIA JOSE 52,75
22 LALINDE ZABALA, MARIA PILAR 51,75
23 TONI GARCIA, CONSUELO 51,46
24 0SCOZ JAUREGUI, ITXASO 50,66 E
25 DIAZ SASTRE, MARIA ANTONIA 49,98
26 MAIZA BEGUIRISTAIN, MERCEDES 49,19
27 GUEMBE NOVOA, ITSASO 48,81
28 SARASA PAISAN, SUSANA 48,28 &
29 TIHISTA SALDISE, MARIA TERESA 48,25
30 ILUNDAIN BENITO, JAVIER 47,17

Leyenda:
E: Personas aspirantes que acreditan el nivel C1 de euskera.

&- Aspirantes que acreditan su condicién de discapacidad reconocida.
(*) Se convoca a mas personas aspirantes de las que tienen cabida en las plazas a proveer en prevision de que

pudiera haber renuncias.

4. Abrir un plazo de 10 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente a la publicacidn de esta resolucién,
para que dichas personas, presenten:
a) Lasolicitud de eleccidn de vacantes.
A tal efecto, se relacionaran por orden de preferencia las plazas que se desean.

Se facilita un formulario para realizar la eleccidn, pero su utilizacidn es opcional. Cada aspirante
puede presentar su eleccidn de la manera que estime oportuna.
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Una vez finalizado el plazo de eleccién de vacantes, la eleccidn formulada por las personas
aspirantes tendrd caracter irrenunciable.

b) Copia compulsada de la titulacién exigida o del resguardo de haber satisfecho los derechos para
su obtencién, o, en su caso, certificacion de haber estado en condiciones de obtenerlo con
anterioridad a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

5. Establecer que la presentacién de la solicitud de eleccién de vacantes y de la documentacion se realizara
a través del Registro del Ayuntamiento de Pamplona.

6. Publicar la presente resolucion en la pagina web del Ayuntamiento de Pamplona, www.pamplona.es.

Contra esta resolucién cabe interponer uno de los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicién ante el mismo érgano autor del acto en el plazo de un mes a partir del dia siguiente

al de su notificacion o publicacién.

b) Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a la fecha de notificacion o publicacién del acto o acuerdo recurrido.

c) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Pamplona en
el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de notificacién o publicacion del acto o acuerdo recurrido.

Pamplona, 26 de agosto de 2024. El director del drea de Recursos Humanos, Xabier Burgui Vergara.
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