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CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION, DE UN
NUMERO MAXIMO DE 1 PLAZA DEL PUESTO DE TITULADO/A GRADO MEDIO (JARDINERIA)
CORRESPONDIENTE AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y
CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL, SEGUN LO DISPUESTO EN LA LEY 20/2021, DE
MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS.

ACREDITACION DE REQUISITOS LISTAS CONTRATACION TEMPORAL

El director del drea de Recursos Humanos, con fecha 1 de julio de 2024, ha aprobado la siguiente
resolucion:

Concluido el proceso selectivo y publicadas las puntuaciones definitivas de las personas
participantes en la convocatoria para la provisién, mediante concurso-oposicién, de un mdximo
de una plaza del puesto de trabajo de Titulado/a Grado Medio (Jardineria) correspondiente al
proceso extraordinario de estabilizacién y consolidacion de empleo temporal, segin lo
dispuesto en la Ley 20/2021 de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico, el tribunal calificador ha remitido a la direccién del drea de Recursos Humanos
la relacién de personas aspirantes por orden de puntuacion alcanzada.

La base 12.1 de la convocatoria establece que se constituirdn las siguientes listas de aspirantes
a la contratacion temporal con aquellas personas que hayan participado en el proceso
selectivo y no hayan obtenido plaza en el mismo:

a) Lista de personas aprobadas sin plaza.

b) Lista de aspirantes que hayan obtenido, al menos, el 30 por 100 de la puntuacién mdxima
establecida para la fase de oposicidn del proceso selectivo.

En consecuencia, HE RESUELTO:

1. Abrir un plazo de 10 dias hdbiles, a contar a partir del dia siguiente a la publicacién de esta
resolucion, para que las personas relacionadas a continuacién, presenten la siguiente
documentacion:

a) Copia compulsada de la titulacién exigida o del resguardo de haber satisfecho los
derechos para su obtencién, o, en su caso, certificacidon de haber estado en
condiciones de obtenerlo con anterioridad a la finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes.
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¢ Lista de personas dprobadas sin plaza:

ASPIRANTES

QUEREJETA ARRAZOLA, JOSEBA XABIER

ALMERIA GONZALO, IVAN

IBARROLA ERRO, PATXI

¢ Lista de personas de aspirantes que hayan obtenido, al menos, el 30 por 100 de la
puntuacion mdxima establecida para la fase de oposicién del proceso selectivo:

ASPIRANTES

RIPODAS EZCURRA, ROBERTO

SANGUESA AZCONA, VICTORIA

Quienes dentro del plazo indicado no presenten los documentos requeridos, asi como
quienes no cumplan los requisitos exigidos, no serdn incluidas en las listas de aspirantes a
la contratacion temporal y decaerdn de todos los derechos que pudieran derivarse de su
participacion en la convocatoria de ingreso, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia de participacion.

2. Establecer que la presentacion de la documentacién se realizard a través del Registro del
Ayuntamiento de Pamplona.

3. Publicar la presente resolucion en la pdgina web del Ayuntamiento de Pamplona,
www.pamplona.es.

Contra esta resolucién cabe interponer uno de los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicién ante el mismo érgano autor del acto en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente al de su notificacién o publicacion.

b) Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a la fecha de notificacion o publicacion del acto o acuerdo recurrido.

c) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Pamplona en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de notificacion o publicacién del
acto o acuerdo recurrido.

Pamplona, 1 de julio de 2024. El director del drea de Recursos Humanos, Xabier Burgui Vergara.
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