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PRESIDENCIA DE EEII 

     
   

 
 

 
2060465$166 

Propuesta de  RESOLUCIÓN Número de expediente CONV_PERSONAL / 2022 / 

101 

Área  Escuelas Infantiles Código de Propuesta  

Departamento  Administración   

    

 
 

PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN Y CONSOLIDACIÓN 

DEL EMPLEO TEMPORAL. LISTA DE ASPIRANTES A LA CONTRATACIÓN 

TEMPORAL DEL PUESTO DE COCINERO/A 

 
 ---------  TEXTO PROPUESTO  ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

«Vista la convocatoria aprobada por Resolución del Presidente del Organismo Autónomo 

de Escuelas Infantiles de 30 de noviembre de 2022 y publicada en el BON nº 254 de 

fecha 19 de diciembre de 2022. 

 

Finalizado el proceso selectivo y recibida la información precisa que figura en el 

expediente, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 de las bases, HE 

RESUELTO: 

 

1. Constituir las siguientes listas de aspirantes a la contratación temporal del puesto de 

COCINERO/A con aquellas personas que hayan participado en el proceso selectivo, y 

hayan aprobado sin plaza. 

 

LISTA DE PERSONAS APROBADAS SIN PLAZA PUESTO DE COCINERO/A 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL 

33***04** PÉREZ MUNUCE, DANIEL 63,30 

44***15** ETXEBERRIA MURILLO, RAÚL 60,52 

29***40** GONZÁLEZ DÍEZ, JOSÉ MARTÍN 54,11 

72***49** BERROCAL PÉREZ, IÑIGO 51,65 

72***82** LÓPEZ DE ZUBIRIA OTAMENDIA, ELENA 49,23 

72***73** GRAO RUIZ, IBAI 45,47 

72***87** URRA EGEA, AMAIA 45,19 

52***20** GARRIDO PEÑA, IÑAKI 44,65 

44***16** CARLOS NICUESA, LUIS JAVIER 44,28 

73***80** RUIZ SECO, ASIER 38,87 

 

2.  Lista de aspirantes que hayan obtenido, al menos, el 30 por 100 de la puntuación 

máxima establecida para la fase de oposición del proceso selectivo.  
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No existe lista de aspirantes en este apartado ya que todas las personas aspirantes 

superaron el 30 % de la puntuación máxima establecida para la fase de oposición del 

proceso selectivo. 

 

3. A partir de este momento se abre un plazo de diez días hábiles, contados a partir del día 

siguiente al de la notificación de esta resolución, para presentar la documentación que se 

indica a continuación: 

 

a) Documento original o copia compulsada notarial o administrativamente de la 

titulación exigida en la base 3 de la convocatoria, o del resguardo de haber 

satisfecho los derechos para su obtención. 

b) Quienes dentro del plazo indicado no presenten los documentos requeridos, no 

serán incluidas en las listas de aspirantes a la contratación temporal y decaerán en 

todos los derechos que pudieran derivarse de su participación en la convocatoria 

de ingreso, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido 

por falsedad en su instancia de participación.» 

 -----------------------------------------------------------------------------------------------------  FIN DE LA PROPUESTA  -------------------  
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