
 

 

  

 

ESCUELAS INFANTILES HAUR ESKOLAK 

Escuelas Infantiles Haur Eskolak 

   

T. 948 420 100  /  010 
www.pamplona.es 

 

 

I. ERANSKINA.-MEREZIMENDUEN BALORAZIOA 

 I.-HAUTAPEN-PROZESUA 

Lanpostuaren izena:  

Deialdia            . NAOn argitaratu zen, data honetan:                .                                

 

 II.-DATU PERTSONALAK 

Deiturak eta izena:  

NANa:  

 

A) LANEKO ESPERIENTZIA: 15 puntu gehienez. 

IZANGAIAK BETE BEHARREKOA EPAIMAHAIAK BETE 
BEHARREKOA 

a.1) Iruñeko Udalean eta haren erakunde autonomoetan, deialdiaren xedeko lanpostu berean, egindako zerbitzuak: 
0,7 puntu egindako zerbitzu-urte oso bakoitzeko. 

Iruñeko Udala eta haren erakunde autonomoak (zehaztu 
lanpostuak, epealdiak eta administrazioa) 

Izangaiaren 
puntuazioa 

Esleitutako 
puntuazioa 

Ez baloratzeko 
arrazoia 

(dagokionean) 

Lanpostua: 
Epealdia: 
 

   

Lanpostua: 
Epealdia: 
 

 
    

a.2) Beste administrazio publiko batzuetan, deialdiaren xedeko lanpostu berean, egindako zerbitzuak: 0,5 puntu 
egindako zerbitzu-urte oso bakoitzeko. 

Lanpostua: 
Epealdia: 
 

   

Lanpostua: 
Epealdia: 
 

 
    

a.3) Titulartasun pribatuko beste entitate batzuetan, lanpostu berean, egindako zerbitzuak: 0,2 puntu egindako 
zerbitzu-urte oso bakoitzeko. 

Lanpostua: 
Epealdia: 
 

   

Lanpostua: 
Epealdia: 
 

   

 

BALORAZIOA, GUZTIRA  A atala (a1+a2+a3)      

 

  

III.-ALEGATUTAKO MEREZIMENDUAK 
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B) PRESTAKUNTZA; 10 puntu gehienez: 

b.1) 3 puntu emanen dira titulu hauetako bat edukitzeagatik, alegia, 3 puntu titulu bakoitzeko: 6 puntu gehienez. 
 Goi-mailako titulua Argitalpenen Diseinu eta Produkzioan. 

 Goi-mailako titulua Arte Grafikoen Industrietako Produkzioan. 

 Goi-mailako titulua Inprimatutako eta Multimediako Argitalpenen 

Diseinu eta Edizioan.   

 Goi-mailako titulua Produkzio Grafikoaren Diseinu eta Kudeaketan.  

 Goi-mailako titulua Irudian. 

 Goi-mailako titulua Ikus-entzunezkoen, Irratiaren eta Ikuskizunen 

Produkzioan. 

 Goi-mailako titulua Ikus-entzunezkoen eta Ikuskizunen 

Errealizazioan. 

 Goi-mailako titulua Soinuan. 

 Goi-mailako titulua 3D Animazio, Joko eta Ingurune Interaktiboetan. 

 Goi-mailako titulua Irudia Argiztatze, Hartze eta Tratatzean. 

 Goi-mailako titulua Ikus-entzunezkoen eta Ikuskizunen 

Produkzioan. 

 Goi-mailako titulua Ikus-entzunezko Proiektu eta Ikuskizunen 

Errealizazioan.Goi-mailako titulua Ikus-entzunezkoetarako eta 

Ikuskizunetarako Soinuan. 

 Goi-mailako titulua Zeramikazko Produktuen Garapen eta 

Fabrikazioan. 

 Goi-mailako titulua Beirazko Produktuen Fabrikazio eta 

Eraldaketan. 

 Goi-mailako titulua Artista Falla-egile eta Eszenografien 

Eraikuntzan. 

 Arte plastikoak: goi-mailako titulua Arte Plastikoetan, espezialista 

Zeramikan eta Beiran; Arte Ederretako gradua. 

 Goi-mailako Diseinuko Arte-ikasketak. 

 Unibertsitateko goi-mailako titulua Ikus-entzunezkoetako eta 

Multimedietako Sistemen Ingeniaritzan, Unibertsitateko gradua 

Komunikazio eta Diseinu Grafikoan. 

 Zinematografia eta Ikus-entzunezko Arteetako gradua. 

 Argazkigintza eta Sorkuntza Digitaleko gradua. 

 Ikus-entzunezko Komunikazioko gradua. 

 Artearen alorreko master ofizialak. 

 

 

 IZANGAIAK BETE BEHARREKOA EPAIMAHAIAK BETE 
BEHARREKOA 

Tituluaren izena 
Titulua eman duen entitatea 
(unibertsitatea, institutua...) 

Izangaiaren 
puntuazioa 

Esleitutako 
puntuazioa 

Ez baloratzeko 
arrazoia 

(dagokionean) 

1. titulua       

2. titulua       

 

b.2) Baloratuko da prestakuntza-ekintzetan parte hartu izana, loturarik badute deialdiko lanpostuarekin eta 15 ordu 

edo gehiagokoak badira: 0,5 puntu prestakuntza-ekintza bakoitzeko: 4 puntu gehienez. 

 

 IZANGAIAK BETE BEHARREKOA EPAIMAHAIAK BETE 
BEHARREKOA 

Prestakuntza-ekintzaren 
izena 

Antolatu duen entitatea 

Izangaiaren 
puntuazioa 

Esleitutako 
puntuazioa 

Ez baloratzeko 
arrazoia 

(dagokionean) 

1. prestakuntza-ekintza       

2. prestakuntza-ekintza       

3. prestakuntza-ekintza     

4. prestakuntza-ekintza     

5. prestakuntza-ekintza     

6. prestakuntza-ekintza     

7. prestakuntza-ekintza     

8. prestakuntza-ekintza     

 

BALORAZIOA, GUZTIRA  B atala (b1+b2)      
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C) HIZKUNTZAK; 1,5 puntu gehienez: 

Ingelesa, frantsesa, alemana: Ingelesa, frantsesa eta alemana jakitea, Europar Batasuneko lan-hizkuntzak diren 

aldetik: hizkuntza bakoitzeko 0,5 puntu emanen dira gehienez, 1,5 puntu egin arte gehienez. 
 

Argibidea: Hizkuntzetarako Europako Erreferentzia Esparru Bateratuaren C1 mailaren pareko jakite-maila egiaztatzen duen titulu edo ziurtagiria duenari hizkuntza 

bakoitzeko ezarritako baloraziorik handiena emanen zaio. Titulu edo ziurtagiri hori izan ezean, Hizkuntzetarako Europako Erreferentzia Esparru Bateratuaren A1 mailaren 

pareko titulu edo ziurtagiri bat izanez gero, gehienez eman daitekeen puntuazioaren 1/5 jasoko da; A2 mailaren parekoa izanez gero, 2/5; B1 mailaren parekoa izanez 

gero, 3/5; eta, B2 mailaren parekoa izanez gero, 4/5. 

 

 

IZANGAIAK BETE BEHARREKOA EPAIMAHAIAK BETE 

BEHARREKOA 

Hizkuntza Maila 
Titulua eman 
duen organoa 

Izangaiaren 
puntuazioa 

Esleitutako 
puntuazioa 

Ez baloratzeko 
arrazoia 

(dagokionean) 

1 Ingelesa         

2 Frantsesa          

3 Alemana         

 

BALORAZIOA, GUZTIRA  C atala       

 

D) BESTE MEREZIMENDU BATZUK; 3,5 puntu gehienez: 

 

IZANGAIAK BETE BEHARREKOA EPAIMAHAIAK BETE 
BEHARREKOA 

Izena Izangaiaren 
puntuazioa 

Esleitutako 
puntuazioa 

Ez 
baloratzeko 

arrazoia 
(dagokionean) 

d.1) Liburu eta/edo aldizkarietako argitalpenak, lanpostuarekin 
lotura dutenak: 0,5 puntu argitalpen bakoitzeko 

 
    

d.2) Ponentziak, komunikazioak eta hitzaldiak, lanpostuarekin 
lotura dutenak: 0,5 puntu ekarpen bakoitzeko 

 
    

d.3) Jasotako sariak, lanpostuarekin lotura dutenak: 0,5 puntu 
sari bakoitzeko 

 
  

d.4) Modu ofizialean eratutako erakundeetan irakasle aritzea, 
ziurtagiri ofizial baten bermea duen irakaskuntzan: 0,5 puntu 
ikasturte akademiko bakoitzeko. 

 
  

 

BALORAZIOA, GUZTIRA  D atala (d1+d2+d3+d4)      

 

IZANGAIAREN PUNTUAZIOA, GUZTIRA 
(A+B+C+D) 

EPAIMAHAIAREN PUNTUAZIOA, GUZTIRA 

 
  

  

 

Behean sinatzen duen pertsonak, bere erantzukizunpean ADIERAZTEN DU egiazkoak direla autobalorazio eredu 
honetan jasotako datuak, alegatutako merezimenduak egiaztatuta daudela erantsitako dokumentazioarekin, deialdiaren 
oinarrietan eskatutakoaren arabera, eta bere autobalorazioko puntuazioa inprimaki honetako “IZANGAIAREN 
PUNTUAZIOA, GUZTIRA” laukian agertzen dena dela.  

 Eguna eta sinadura: 

 

Datuen babesari buruzko oinarrizko informazioa.  
Arduraduna: Iruñeko Udaleko Haur Eskolak erakunde autonomoa. Helburua: lanpostu hutsak betetzea, aldi baterako enplegua egonkortzeko eta finkatzeko prozesu bereziaren 
barnean. Eskubideak: Interesdunek eskubidea dute beren datuak ikusteko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta beste eskubide batzuk ere. Horretarako, erakunde autonomoaren bulegoetara jo beharko 
dute. Informazio gehiago: Iruñeko Udaleko Haur Eskolak, datuen babesari buruzko atalean. 

http://www.pamplona.es/escuelasinfantiles/
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