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Convocatoria para la provisión en promoción interna restringida, mediante concurso-oposición de 24 

plazas del puesto de trabajo de oficial de funcionamiento de instalaciones.- Aprobación de la lista 

definitiva y señalamiento de la fecha de examen. 

 

La directora de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Pamplona, con fecha 1 de febrero de 2022, acordó 
aprobar la siguiente resolución: 

 

De conformidad con la base número 4.2 de las bases de la convocatoria para la provisión en promoción 

interna restringida, mediante concurso-oposición de 24 plazas del puesto de trabajo de oficial de funciona-

miento de instalaciones municipales, publicada en el BON número 258 de 11 de noviembre de 2021, HE 

RESUELTO:       

 

1º.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:  

 

Admitidos/as: 

ALONSO SÁDABA MIRIAN 

ARBIZU BARRICARTE MARÍA CARMEN 

ARIZALETA SOTO CÉSAR 

BAZTÁN IBÁÑEZ IBAN 

COMES LOPEZ XABIER 

ELORZ GAZTELU IGNACIO 

ESCRIBANO GALÁN ANGEL 

GARCÉS JIMÉNEZ ROLANDO 

GARCÍA ARAGÓN FÉLIX 

GONZÁLEZ ABADÍAS ION 

GOYA ERRANDONEA MARÍA ARANTZAZU 

GURBINDO GIL RICARDO 

IBARROLA GOÑI SERGIO MARTÍN 

IRISARRI MORENO JAVIER 

JIMÉNEZ MORALES MIREN ARANTXA 

LARREA RASTRILLA JAVIER 

MÚGICA MARTÍNEZ LUIS ANTONIO 

MURO UGALDE PEDRO JESÚS 

NÚÑEZ SOLÓRZANO LAURA 

OLLETA LACUNZA JOSE RAMÓN 

OLLO LARREA ISABEL 

RODRIGUEZ PALACIOS JOSE RAUL 

RUBIO TEJERO GUILLERMO 

SOLA LEUNDA JOSE MARIA 

TROYAS GARCÍA JOSEBA ANDONI 

UNZU MARTÍNEZ FERNANDO 

URRIZA TOLOSA MARIA JESÚS 

YARNOZ YABEN ALBERTO 

ZABALEGUI GOICOECHEA FRANCISCO JOSÉ 
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Excluidos: 

NINGUNO 

 

2.- Composición del Tribunal  

Presidencia: Lorenzo Cañamares Aldareguía, jefe del Servicio de Colegios del Ayuntamiento de Pamplona 

Suplente: Xabier Odériz Azcona, oficial inspector del servicio de mantenimiento de edificios del Ayunta-

miento de Pamplona 

Vocal: José Ángel Gil Inaga, ingeniero técnico de Conservación Urbana del Ayuntamiento de Pamplona. 

Vocal Suplente: Ángel Imízcoz Villar, ingeniero técnico de Conservación Urbana del Ayuntamiento de 

Pamplona. 

Vocal: Rafael Baqué Calvo, oficial inspector del Servicio de Mantenimiento de Edificios del Ayuntamiento 

de Pamplona.  

Vocal Suplente: José Ignacio Abete Aldunate, oficial inspector del Servicio de Alumbrado del Ayuntamien-

to de Pamplona.  

Vocal: María José Elverdín Garcés, representante de la Comisión de Personal del Ayuntamiento de Pam-

plona, designada por la misma.  

Vocal Suplente: Pablo Usúrbil Moreno, representante de la Comisión de Personal del Ayuntamiento de 

Pamplona, designado por la misma.  

Secretaría: Benita Soteras Ramírez, secretaria técnica de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Pamplo-

na.  

Secretaría Suplente: Mª Pilar Lanuza Aguerri secretaria técnica del Área de Educación, Participación Ciu-

dadana y Juventud del Ayuntamiento de Pamplona.  

 

3.- Desarrollo de la convocatoria  

La primera prueba de la convocatoria se realizará el día 9 de marzo 2022, a las 17:30 horas, Sala de Calde-

rería número 11. 

 

Los aspirantes deberán ir provistos de:  

 DNI o documento que acredite la identidad y nacionalidad de la persona aspirante. 

 Bolígrafo negro o azul. 

 Mascarilla, de conformidad con el artículo 1.2 del anexo de las medidas de prevención e higiene del 

Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 19 de junio de 2020, por el que se declara la entrada de la Comu-

nidad Foral de Navarra a la nueva normalidad y se dictan medidas de prevención necesarias para hacer 

frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la tran-

sición hacia una nueva normalidad. 

4.-Ordenar su publicación en el Boletín Oficial de Navarra.  

 

Pamplona, 1 de febrero de 2022.- La directora de Recursos Humanos María Aránzazu Arias Leiro. 

 

 


